
 

 

 

→ Plus de 500 agents 

 

→ Une politique 

volontariste  

et ambitieuse 

 

→ Au cœur de la Drôme et  

au pied du Vercors,  

Romans bénéficie d’un  

patrimoine exceptionnel 
 

ville-romans.fr/découvrir/ 

territoire-dynamique 

 

 

 

 DIRECTION 

DES SPORTS ET VIE 

ASSOCIATIVE 
 

40 agents :  

 

Pôle administratif et comptable 
Pôle animation sportive 

Pôle équipements sportifs 
Pôle projets & évènementiels 

 

 

 

 

 

 

 

 

GARDIEN DE STADE (H/F) 
 LOGÉ POUR NECESSITÉ DE SERVICE CDD 18 MOIS 

STADE DE LA PAILLERE 

Pour garantir la sécurité, la propreté du stade et des 
locaux ainsi que des espaces extérieurs 

 
CE QUE NOUS POUVONS ACCOMPLIR ENSEMBLE : 

 

I Vous serez chargé de la sécurité et de l’accueil des utilisateurs et 

du public au stade (ouverture et fermeture du site, accueil du public et 
des associations…),  

 

I Vous entretiendrez le stade et vous veillerez à la propreté du site et 

des locaux (vestiaires et sanitaires), vous gérerez le stock de matériel, 
 

I Vous assurerez l’entretien des espaces extérieurs (tonte, 

débroussaillage, taille des arbres et des haies, arrosage…), vous 
effectuerez le traçage des terrains, 

 

I En temps que gardien logé, vous assurerez les missions 3 week-

ends sur 4. 
 

VOUS ETES ATTIRE(E) PAR LE SERVICE PUBLIC : 
 

I Vous avez une connaissance du fonctionnement des 

équipements sportifs et leur site, de l’entretien du matériel et des 
règles d’hygiène et de sécurité des Etablissements Recevant du 

Public (ERP), de l’entretien des espaces verts, 
 

I Vous connaissez l’environnement des collectivités territoriales 

et des procédures associées en termes de réglementation,  
 

I Vous avez le sens du contact avec différents publics utilisateurs, 

 

I Vous disposez d’une bonne capacité d’adaptation pour répondre 

à la souplesse des horaires et à la diversité des taches,  
 

I Vous êtes rigoureux, autonome, ponctuel et réactif. 
 

Poste à temps complet ouvert aux agents contractuels de catégorie C. 

• Régime indemnitaire adapté aux fonctions du poste,  

• Titres restaurant, participation mutuelle santé labellisée, CNAS, 

• Primes de performance énergétique et de satisfaction des usagers. 
Pour tout renseignement sur le poste vous pouvez contacter le service Recrutement au 04.75.05.51.28 ou au 

04.75.05.51.16. 

 

Nous vous invitons à adresser votre candidature (lettre de motivation & CV) avant le 11 janvier 2025 par courriel : 

recrutement@ville-romans26.fr ou par courrier à l’attention de Madame le Maire - Direction des Ressources 

Humaines – Place Jules Nadi – CS 41012 – 26102 Romans-sur-Isère Cedex. 

 

mailto:recrutement@ville-romans26.fr

