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COMMUNIQUE DE PRESSE N°141 

Romans, le 9 septembre 2024 
 

Job’Up in Romans : recrutement, conseils en formation, conférences… 
 

 

Initié par la Ville de Romans, Job’Up met en relation, en direct et sans filtre, 
des entreprises qui recrutent avec des chercheurs d’emploi, dans un cadre 
informel et convivial. Au programme également, des conseils en formation et, 
nouveau cette année, quatre conférences pour vous aider dans votre carrière… 
 

 
La 9e édition de Job’Up se déroulera aux Cordeliers (place 
Jules-Nadi), le mardi 24 septembre, de 17h00 à 19h30. Ce 
dispositif est né d’un constat, partagé par l’ensemble des 
partenaires : une difficulté à recruter dans certains 
secteurs d’activité de l’économie locale.  
 

Il permet, de fait, de mettre en relation, de façon innovante 
et intuitive, des chercheurs d’emploi qui peinent à trouver 
du travail avec des entreprises qui, paradoxalement, 
recherchent désespérément la main d’œuvre nécessaire à 
leur développement.  
 

L’objectif ? Faciliter les relations et simplifier les 
démarches des uns et des autres. Mettre fin aussi à un 
certain nombre de préjugés relatifs notamment aux métiers 
de l’industrie. 
 

🌞 Le concept : instaurer un climat propice 
 

Pour ceux qui ne connaîtraient pas encore le 
concept, Il s’agit d’un moment convivial et 
informel : il n’y a ni tables, ni chaises, juste 
des mange-debout pour rendre l’opération 
plus dynamique.  
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« En instaurant un climat propice à l’échange, Job’Up donne 
la possibilité aux entreprises de mieux se faire connaître, 
d’élargir leur réseau et de recruter » explique le maire de 
Romans, Marie-Hélène Thoraval, à l’origine de ce dispositif. 
Et d’ajouter : « Cette opération est ouverte à tous : aux 
chercheurs d’emplois mais aussi à ceux qui, en poste 
actuellement, souhaiteraient se reconvertir. »  
 

 

🏭 35 recruteurs présents 
 

Pour cette 9e édition, 35 recruteurs seront présents : 33 entreprises seront présentes, 1 ville et une 
association. Les entreprises seront réparties en six pôles : Industrie BTP, Cuir/Métiers d’art, 
Services à la personne, Agroalimentaire et Commerce. Auxquels s’ajouteront la Ville de Romans 
ainsi qu’ERB (Entreprises Romans Bourg-de-Péage) qui vous proposera de découvrir les 
opportunités d’emploi de ses entreprises adhérentes. Toutes seront situées au rez-de-chaussée, 
dans la grande salle des Cordeliers. 
 

Ჰ Industrie – ISRA Cards, Framatome, 
Krohne, Prodeval, Groupe Courbis, Osez 
l’industrie – UIMM 26-07, Exsto, Archer 
entreprises, Veyret Techniques Découpe. 
 

᳀ BTP : groupe Cheval, Eurovia, groupe 
Cassius, Colas. 
 

᲼ Cuir / Métiers d’art : Louis Vuitton, 
Epidaure, L’Atelier, Plume, Atelier des Quatre 
Collines, Roux 1803, Alina Production. 

Შ  Services à la personne : Vivre chez soi, 
Fédération ADMR de la Drôme, O2 Romans-
sur-Isère. 
 

Ფ Agroalimentaire : Saint Jean, Délifrance, 
Refresco, Douceurs de Jacquemart, Podis. 
 

Ჸ Commerce : E. Leclerc, Macif, Marques 
Avenue, Arno Renault, Entrepôt du bricolage. 

 

Cette manifestation constitue, de fait, un reflet de notre économie locale. Et si certaines entreprises 
seront présentes pour la première fois, la plupart, étaient là lors des précédentes éditions. 

 

Plus de 500 emplois proposés  
 

Au total, ce sont plus de 500 emplois qui seront proposés avec une mise en avant des métiers en tension. 
Des emplois de toutes catégories et dans les domaines les plus variés avec, y compris des recherches 
d’alternant (HSE, QSE, assistant médical). Et par exemple, pour n’en citer que quelques-uns :  

Conducteur de ligne, technico-commercial, 
administrateur des ventes, opérateur de production 
de moulage, opérateur sur presse CN, Fraiseur, 
ingénieur commercial, contrôleur qualité, ajusteur, 
chef d’équipe TP, poseur de menuiseries, façadier, 
ouvrier canalisateur, chauffeur PL, auxiliaire de vie, 
aide à domicile, assistant ménager, garde d’enfants, 

conducteur de machine, pétrisseur, boulanger, 
opérateur sur machines textiles, maroquinier, 
couturier points main, roulotteur, employé libre-
service, hôte de caisse, boucher, pharmacien, 
conseiller de vente, hôte de service client, conseiller 
de vente, chef de rayon, manager…  
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Et aussi… 
 

😀 Un espace sera dédié à la formation avec la présence de : l’Université Grenoble Alpes, Alors 
Formation, CCI Formation, l’AFPA, le GRETA, GEIQ ADI ALPIN et le Campus connecté Romans (au 1er 
étage, dans le Hall des Cordeliers). 
 

😀 Un point information, également au 1er étage, vous permettra de rencontrer des conseillers de 
France Travail, de la Mission locale, de l’APEC, de Cap Emploi. 
 

😀 La Ville de Romans présentera plusieurs postes, sur des missions variées : chauffeur poids-
lourds, agent de propreté urbaine, agents d’entretien d’espaces verts, Atsem, conseiller relation 
usagers... 
 

Nouveau ! 4 conférences pour votre carrière  
 

👉 Les conseils clés pour la création d’entreprise – Animée par Jean-Christophe Soubriez, 
conseiller à France Travail, de 17h10 à 17h30. 

👉 Cadres, jeunes diplômés : les clés pour bien gérer sa carrière professionnelle – Animée par 
Emmanuelle Manas, consultante relations entreprises à l’APEC Drôme-Ardèche, de 17h40 à 18h. 

👉 Reconversion, évolution ou maintien dans l’emploi : la place du handicap dans l’entreprise – 
Animée par Elora Villedieu et Anne Viret, expertes handicap à Cap Emploi Drôme-Ardèche, de 18h10 
à 18h30. 

👉 Reprendre des études supérieures à Romans grâce au Campus connecté – Animée par 
Michaële Grohans, coordinatrice du Campus connecté, de 18h40 à 19h. 
 
Ces conférences sont gratuites. Il est conseillé (mais non obligatoire) de s’inscrire au préalable 
sur https://tinyurl.com/mw8tr8at 
 

👌 Le soutien de partenaires de qualité  
 

 

Pour la mise en œuvre de cet événement, la Ville s’appuie sur sa Direction Attractivité 
Développement Innovation mais également sur des partenaires de qualité qui concourent à son 
succès, à savoir : France Travail, la Mission locale, Cap Emploi Ardèche Drôme et l’Apec. 
 

Cette manifestation reçoit également le soutien financier (3 000 € )de la Région Auvergne-Rhône-
Alpes
 


